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ACTA N°5
FECHA: Bogota, 17 de Julio 2024.
HORA 7 :00 a.m. - 8:00 am.
LUGAR: Jardin Infantil Cofinanciado Celestin Freinet Rincon.
TEMA: Socializacion documento acuerdos de las interacciones arménicas

ASISTENTES: Responsable del servicio, Padres de Familia, Representante de las profesionales
en atencion a la primera infancia.

ORDEN DEL DiA:

1. Bienvenida.
2. Presentacion del Documento de Acuerdos.
3. Varios
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DESARROLLO:

Siendo las 7:10 am la responsable del servicio del Jardin Infantil Cofinanciado Celestin Freinet
Rincén Maricela Rojas, da la bienvenida a los asistentes y presenté el objetivo de la reunion: Dar
a conocer a los Padres de familias sus deberes y derechos a través de la construccion y
socializacion de los acuerdos de las interacciones arménicas donde converjan las necesidades
de la comunidad y del talento humano para el bienestar de las nifias y los nifios.

A continuacion, la profesional Nelsy Valero presenta a los asistentes presentes el documento final
que contiene los acuerdos y pautas para las interacciones arménicas, elaborado en colaboracion
con toda la comunidad educativa, incluyendo a los nifios y nifias, el talento humano del jardin
infantil, y los padres de familia. Se destacdé que el documento es producto de un proceso
participativo en el que cada grupo tuvo voz y voto. Seguido a esto se menciona los principios
basicos que son promocion de un entorno seguro y respetuoso, fomento de la participacion y
colaboracion, transparencia, compromiso compartido y trabajo en equipo.

Se revisaron las secciones del documento y se permitio la intervencion de los padres de familia
para expresar su conformidad, sugerir ajustes finales o hacer preguntas.

- Canales de Comunicacién: Uso de plataformas digitales, reuniones presenciales y boletines
informativos, piezas comunicativas.

- Participacién de los Padres: Patrticipacion en talleres, eventos y actividades pedagdgicas.
-Manejo de Conflictos: Disponibilidad de mediadores para facilitar el didlogo

Apoyo al Desarrollo Infantil: Informacion y talleres sobre prevencién de riesgos, actividades que
promuevan el desarrollo cognitivo, corporal, social y emocional de los nifios y las nifias del jardin
cofinanciado Celestin Freinet Rincén.

Aportes de la Comunidad Educativa: Se destacaron las contribuciones especificas realizadas por
los diferentes miembros de la comunidad educativa durante la construcciéon del documento:

- Nifios y Niflas: Aportaron sus perspectivas y necesidades a través de actividades y
observaciones realizadas por las profesionales en atencion a la primera infancia y llegaron
acuerdos de unos acuerdos basicos dentro del aula pedagdgica.

- Talento Humano: Aportaron su experiencia pedagdgica y conocimientos sobre el desarrollo
infantil desde cada perfil

- Padres de Familia: Compartieron sus expectativas y necesidades en relacién con la educacion
y el bienestar de sus hijos e hijas.

El documento de intervenciones armonicas en el Jardin Infantil Cofinanciado Celestin Freinet
Rincon es una herramienta esencial para construir y mantener un entorno educativo positivo y
respetuoso. Los acuerdos y compromisos detallados aqui garantizan que todos los miembros de
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la comunidad educativa trabajen juntos hacia un objetivo comun: el bienestar y desarrollo integral
de los nifios y nifias. A través de la participacidon activa, la comunicacién abierta, la colaboracién
y el compromiso con la mejora continua, aseguramos un entorno en el que todos pueden
prosperar.

Los acuerdos que se fijaron en este documento fueron los siguientes

e Cumplir con la documentacion requerida para formalizar la matricula

e Horarios de ingreso y salida de los nifios y las nifias, asistencias a talleres reuniones
convocadas por la responsable del servicio y el equipo interdisciplinar

e Presentar el carné para recoger a los nifios y nifias, tanto en la Unidad operativa y en la
ruta escolar, no pueden ser recogidos las nifias y nifios por menores de edad, mayores
de 60 afos, personas en estado de alicoramiento u otras circunstancias que pongan en
riesgo la integridad de las nifias y los nifios

o Justificar las inasistencias de los nifios y nifias a la profesional encargada del nivel

e Cumplir los controles a tiempo de vacunacién, crecimiento y desarrollo odontologia
pediatria, control visual y auditivo.

¢ Firmar formato de seguimiento de novedades

e Recibir informaciéon sobre el proceso pedagdgico de los nifios y las niflas informe
trimestral, y observadores

¢ Informar y actualizar informacién de ubicacién

e Mantener buenas relaciones con el talento humano

e Dar a conocer quejas, sugerencias reconocimientos haciendo uso del buzén de
sugerencias

e Enviar autorizacién cuando los nifios y nifias sean retirados de la unidad operativa por un
tercero.

e Los padres de familia presentan a las nifias y los nifios en adecuadas condiciones
higiénicas (bafio diario, lavado de dientes, limpieza de ufas, ropa limpia, revisién
permanente de cabeza para evitar pediculosis).

e Los padres de familia tienen claro que las niflas y los nifios no deben ingresar al Jardin
Infantil consumiendo alimentos.

¢ Los padres de familia dan a conocer quejas, sugerencias o reconocimientos haciendo uso
de los mecanismos adecuados: buzén de sugerencias y la comunicacion asertiva

Posterior a esto se realiz6 una votacion entre los asistentes para aprobar el documento de los
acuerdos de las interacciones armonicas, el documento fue aprobado por mayoria.
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Acuerdos y Compromisos

La creacidn de este documento establece las bases para las intervenciones armadnicas en el
Jardin Infantil Celestin Freinet Rincon, es un esfuerzo colaborativo que involucra a todos los
miembros de la comunidad educativa: nifios y nifias, padres de familia, cuidadores, cuidadoras y
el talento humano. Este documento servira como una guia practica y un marco de referencia para
promover un ambiente seguro, inclusivo y respetuoso.

Participacion Activa
-Familias: Se acuerda que los padres de familia y cuidadores participen activamente en la

creacion y revision del documento, aportando sus perspectivas y sugerencias.

- Talento Humano: El Talento Humano se compromete a involucrarse en todas las etapas del
proceso, desde la planificacién hasta la implementacion de las intervenciones armonicas.

- Nifios y Niflas: Se acuerda escuchar y considerar las opiniones y necesidades de los nifios y
nifias, asegurando que sus voces sean parte integral del documento.

Compromisos

El personal educativo y las familias se comprometen a modelar comportamientos positivos,
sirviendo de ejemplo para los nifios y nifias.

Se comprometen a monitorear y evaluar regularmente la efectividad de las intervenciones
armonicas, utilizando herramientas como encuestas y observaciones.

- Se acuerda revisar y ajustar el documento segun sea necesario, basandose en la
retroalimentacion y los resultados de las evaluaciones.

Se programaron reuniones de seguimiento semestral para evaluar el cumplimiento de los
acuerdos y hacer ajustes necesarios en caso de considerarse pertinente.

Se acuerda promover el respeto y la empatia en todas las interacciones, apoyando el desarrollo
socioemocional de los nifios y nifas.

Para finalizar la responsable del servicio Maricela Rojas agradecio la participacion activa y el
compromiso de todos los presentes.
La reunion concluy6 a las 8.20 am
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
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